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Er is een nieuwe opzet ontwikkeld. U vindt hierover gedetailleerde informatie via de nieuwe site
op www.gobond.nl/Topsport

Gebaseerd op de feedback en input vanuit de deelnemers is de opzet inhoudelijk verder
uitgewerkt en vastgelegd. Per punt wordt hier kort het kernbeleid weergegeven.

Missie en visie

Het zoeken, opleiden en trainen van talenten tot een niveau waarop zij in de top 10 van Europese
en Wereld-evenementen eindigen, middels het aanbieden van kwalitatief hoogwaardige
ondersteuning in de vorm van lessen, trainingen, studiemateriaal, financiering van (deelname
aan) evenementen, subsidiering en coaching en middels het kweken van een zo goed mogelijk
topsportklimaat waarin toptalenten en topspelers in een competitieve, uitdagende sfeer alle
ruimte krijgen om zich te ontplooien.

De denksportolympiade te Beijing is daarbij een belangrijke mijlpaal en ijkpunt.

Topsport competitie

De kern van het beleid is de opzet van de Topsport competitie. In deze competitie spelen alle
deelnemers mee. Ook kunnen talenten ( op voorspraak van de commissie) en nieuwe
deelnemers gemakkelijk instromen in het programma door hen te plaatsen in deze competitie.
De competitie wordt daarnaast opengesteld voor alle spelers van 5 dan en sterker (die dus
sowieso mee mogen doen, ook als ze geen topsportstatus hebben).

Het doel is meerledig:

» Verbetering van de kennisuitwisseling door actievere betrekking van de topspelers bij het
programma.

» Vergroting van de zichtbaarheid door toegang te bieden tot de gespeelde partijen.

* Via promotie en degradatie systeem kunnen de categorieén helder worden afgebakend.

» Continue noodzaak van het bewijzen en verdienen van privileges — alles is gebaseerd op
actuele prestaties.

* Nieuwe deelnemers kunnen eenvoudig instappen in het programma.

« Stimulering van veel spelen en onderlinge analyses.

» Spelers analyseren partijen van de eerstlagere groep en krijgen analyses van de
eersthogere groep waardoor een efficiénte kennisoverdracht ontstaat.

Middels de competitie komt eveneens een enorm aantal partijen met analyse ter beschikking van
het programma, en neemt het aantal lessen sterk toe (tegen geringe kosten). Tevens biedt het
een instapplatform voor nieuwe topsport deelnemers van alle sterktes.

Mentaliteit

Het algehele beleid om het topsport klimaat door te trekken wordt verder doorgezet. Dit vertaalt
zich mede in een nieuw uitzendbeleid en een nieuwe opzet voor het NK. Hierover is vanuit het
bestuur een separaat traject opgezet. Hier word slechts het achterliggende beleid vermeld:



Uitzendingen

Uitzendingen worden bij voorkeur gebaseerd op basis van de sterkste gaat: de Nederlands
Kampioen en de leiders in de topsport competitie. Dit conform het leidende principe dat diegenen
die nu de grootste actuele sterkte hebben het beste kunnen scoren, meer dan diegenen die via
het verzamelen van punten via het klassement bovenaan eindigen. Dit bevordert het competitieve
aspect.

NK Cyclus
De NK cyclus is het kroonjuweel. Deze cyclus loopt goed. Maar er is ruimte voor verdere
conformering aan de overall topsport strategie:

Allereerst de instroming naar het INDIS. Deze loopt nu via districten, waarbij niet de sterksten
gaan, maar (vanwege de sterk uiteenlopende sterktes van de districten) de woonplaats mede
bepalend is voor de plaatsingskansen.

Om dit meer in overeenstemming te krijgen met het leidende beginsel dat de sterkste wordt
beloond, heeft topsport de voorkeur het INDIS open te stellen voor alle dan spelers. De lokale
districtskampioenschappen worden daarmee feitelijk redundant.

De visie van topsport op het INDIS is dat dit primair het plaatsingstoernooi voor het NK is,
hetgeen afwijkt van de visie op het INDIS als een toernooi waar kyuspelers zich kunnen
profileren.

Voor het NK zelf wil topsport graag met alle belangstellenden van gedachten wisselen over de
vorm, omvang en entourage. Hier wordt ruim de tijd voor genomen.

Training en uitzendingen in China en Korea

Dit wordt een steeds relevanter issue. Topsport ondersteunt initiatieven op dit viak van harte en
werkt aan de inpassing van deze mogelijkheden in de overall strategie en financién.

Werving

Het aantal gescoute toptalenten is nog klein. We willen in nauwe samenwerking met de
jeugdcommissie en afdelingen komen tot een systeem waarin talenten worden gespot en
begeleid. De topsport commissie gaat er zorg voor dragen dat er genoeg lesmateriaal
voorhanden is voor die talenten.

Uitzonderlijke talenten en talenten vanaf een bepaalde sterkte kunnen dan echt in het programma
worden opgenomen. Ook als de betreffende begeleider of afdeling het niet alleen aan kan, kan
topsport behulpzaam zijn bij het vinden van oplossingen.

Ook ontbreekt het aan een voorprogramma waar talenten worden gevonden en opgeleid tot een
niveau waarop ze in het Topsport programma kunnen instromen (circa 1 kyu). Daardoor wordt
Topsport gedwongen een spagaat te maken en haar inspanningen over een zeer breed veld te
verdelen.

0ok qua programma geeft dit problemen omdat talent training niet tot de feitelijke taakstelling
vanuit het NOC*NSF behoort en dus niet subsidiabel is.

Gezocht wordt naar een systeem van opvang en ‘rijping’ van talenten binnen clubs en op lokaal
niveau. Topsport kan daartoe materiaal en mogelijkerwijs algemene ondersteuning bieden, en
contact houden met de trainers/mentoren van de ontluikende talenten, maar de daadwerkelijke
opleiding van (nog) beginnende/zwakkere spelers valt zowel budgettair als praktisch gezien
buiten de mogelijkheden van Topsport.



Financién

De beschikbare middelen nemen flink af. Middels de competitie opzet kan een flinke
kostenreductie worden gemaakt, maar ook verdere uitbreiding van eigen bijdragen is
noodzakelijk. Ook vanuit de optiek van mentaliteit, zo kan immers de betrokkenheid
geconcretiseerd worden.

De opzet is als volgt:

Topsport biedt een gratis programma aan (0.a. lessen van Wang of andere
gastprofessionals/docenten).

Vanuit de competitie krijgt men regelmatige analyses.

Spelers worden aangemoedigd zelf groepen te vormen en lesverzoeken in te dienen. Die worden
dan door Topsport opgezet en de kosten worden gedeeld — topsport kan bijvoorbeeld de lessen
goedkoper aanbieden, of kan een deel van de kosten overnemen. Dit geschiedt op geval tot
geval basis. Maar als richtlijn kan een reductie van 25-50 % worden genomen.



