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Artikel O - Begripsbepalingen
In dit reglement wordt verstaan onder:

a.

b.

oo

.

Algemeen directeur van NOC*NSF: de werknemer van NOC*NSF die belast is met hsbaren
van dit reglement;

Bestand: elk gestructureerd geheel van persoonsgegevegsaoht of dit geheel van gegevens
gecentraliseerd is of verspreid is op een funcgbokgeografisch bepaalde wijze, dat volgens
bepaalde criteria toegankelijk is en betrekkingiheg verschillende personen;

KISS de centrale databank van het ‘Kennis- en Inforesgteem voor de Sport’ van NOC*NSF;
NOC*NSF: de te Arnhem gevestigde vereniging NOC*NSF, eglerfatie van de sportbonden,
zijnde de verantwoordelijke in de zin van de WBP;

Persoonsgegeven: elk gegeven betreffende een geidentificeerdeitificeerbaar sportbondlid;
Persoonsregistratie: het bestand/de bestanden van NOC*NSF waarin pesgegevens van
sportbondleden ten behoeve van KISS zijn opgenomen;

Spoortbond: een sportbond die gewoon lid is van NOC*NSF;

Foortbondlid: een natuurlijk persoon die lid is (geweest) van sportbond;

Verstrekken van persoonsgegevens: het bekend maken of ter beschikking stellen van
persoonsgegevens;

Verwerking van persoonsgegevens: elke handeling of elk geheel van handelingenN&C*NSF
met betrekking tot persoonsgegevens, waarondedar igeval het verzamelen, vastleggen,
ordenen, bewaren, bijwerken, wijzigen, opvrageadpéegen, gebruiken, verstrekken door
middel van doorzending, verspreiding of enige aaderm van terbeschikkingstelling,
samenbrengen, met elkaar in verband brengen, atshetdifschermen, uitwissen of vernietigen
van gegevens;

Verzamelen van persoonsgegevens. het verkrijgen van persoonsgegevens in het kaaleKISS;
WBP: Wet bescherming persoonsgegevens.

Artikel 1 - Het Reglement

1.

2.

Dit reglement is van toepassing op de sportbondetessportbondleden. Dit reglement is niet

van toepassing op buitengewone leden van NOC*NSF.

Dit reglement is uitsluitend van toepassing opvegtverken van persoonsgegevens van

sportbondleden welke in het kader van KISS domspietbond aan NOC*NSF ter beschikking

worden gesteld.

Met dit reglement wordt beoogd:

a. de persoonlijke levenssfeer van sportbondlegl&eschermen tegen misbruik van de van hen
geregistreerde persoonsgegevens;
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b. te voorkomen dat persoonsgegevens voor een dadeworden gebruikt dan het doel
waarvoor deze zijn verzameld,;
c. de rechten van een sportbondlid te waarborgen.

4. Dit reglement wordt bij gewone meerderheid vestigld door de algemene vergadering van
NOC*NSF.

5. Dit reglement wordinet een met drie/vierde meerderheid gewijzigd digoalgemene
vergadering van NOC*NSF.

6. Waar in dit reglement wordt gesproken van ‘dpamtllid’ kunnen de aan het sportbondlid
toekomende rechten worden uitgeoefend door zijtehij&tvertegenwoordiger wanneer het
sportbondlid de leeftijd van zestien jaren nog hiesft bereikt, onder curatele is gesteld of ten
behoeve van het sportbondlid een mentorschap éstielgl. De wettelijk vertegenwoordiger moet
zZijn hoedanigheid kunnen aantonen.

7. Waar in dit reglement over schriftelijke communieatordt gesproken is hieronder mede
begrepen communicatie op elektronische wijze.

8. Dit reglement wordt gepubliceerd op de website MOC*NSF en ligt ter inzage ten kantore van
NOC*NSF en van de sportbonden.

Artikel 2 - Het doel van de persoonsregistratie
1. De registratie van persoonsgegevens van spalitiaen geschiedt voor:

a. het jaarlijks per sportbond vaststellen vareixacte aantal sportbondleden om aldus het door
die sportbond in de algemene vergadering van NOE*NiSte brengen aantal stemmen te
kunnen bepalen;

b. het op basis van statistische gegevens onderboemewralueren van het beleid en de strategie
op het gebied van sportdeelnamevraagstukken.

2. NOC*NSF zal de persoonsgegevens niet verwer&eneen ander doel dan in dit artikel
vermeld.
3. NOC*NSF zal de haar verstrekte persoonsgegeavenserwerken voor commerciéle

doeleinden, waaronder direct marketing, noch vearrechtstreekse communicatie met de

sportbondleden.

4. NOC*NSF meldt de persoonsregistratie aan bidaiege bescherming persoonsgegevens.

Artikel 3 - In de persoonsregistratie op te nemen grsoonsgegevens

1. In de persoonsregistratie worden alleen pergagevens opgenomen van sportbondleden.

2. Van sportbondleden worden de navolgende pergegesens geregistreerd: postcode,
geboortedatum, geslacht, het lidmaatschap van gamb®nd(en) en de begindatum van het
lidmaatschap van de desbetreffende sportbond(en).

Artikel 4 - Verzet tegen registratie van persoonsggevens

1. Een sportbondlid kan vanwege bijzondere omstguedien verzet aantekenen tegen het
verwerken van zijn persoonsgegevens indien hij m@@nNOC*NSF in het kader van KISS
geen gerechtvaardigd belang heeft bij het regetrean zijn persoonsgegevens of wanneer hij
meent dat zijn persoonsgegevens worden gebruiktdioect marketingdoeleinden.

2. De algemeen directeur van NOC*NSF beoordeettdrirvier weken of het verzet terecht is, in
welk geval de verwerking van persoonsgegevens gasgortbondlid met onmiddellijke ingang
wordt beéindigd.

3. De algemeen directeur van NOC*NSF informeertspetrtbondlid schriftelijk over zijn
beslissing.

Artikel 5 - Het beheer van de persoonsregistratie

1. De algemeen directeur van NOC*NSF is belasthmetitvoeren van dit reglement.

2. Indien een redelijk vermoeden van onjuistheidrofolledigheid van de verstrekte
persoonsgegevens bestaat, zorgt de algemeen dirgateNOC*NSF na overleg met de
desbetreffende sportbordoor verificatie en indien nodig voor wijziging vale
persoonsgegevens.
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De algemeen directeur van NOC*NSF kan ondervapantwoordelijkheid zijn beheerstaken
mandateren aan de manager bedrijfsvoering en/dfietaimoofd informatiemanagement of hun
plaatsvervangers.

Namens de sportbonden houdt een commissie tbegidet juist naleven van dit reglement. De
algemeen directeur van NOC*NSF verstrekt jaarijks de commissie een rapportage waaruit
blijkt dat dit reglement is nageleefd, welke rapgpge door de commissie wordt getoetst.
NOC*NSF vrijwaart de sportbonden voor elke aaalsgijkheid voor schade, in welke vorm dan
ook, ten gevolge van een overtreding van het inedjiement bepaalde.

Artikel 6 - Maatregelen

1.

2.

3.

6.

7.

De algemeen directeur van NOC*NSF draagt er voog dat de persoonsgegevens in
overeenstemming met de WBP worden verwerkt.

De algemeen directeur van NOC*NSF zorgt er wtadrde persoonsgegevens op een behoorlijke
en zorgvuldige wijze worden verwerkt.

De algemeen directeur van NOC*NSF treft de nakelijke maatregelen ter bevordering van de
fysieke, (computer)technische en organisatoriseveiliging van de persoonsregistratie tegen
verlies, diefstal, toevoeging van persoonsgegevansvoegde kennisneming of het onbevoegd
muteren van die persoonsgegevens.

De maatregelen garanderen, rekening houdendearstind van de techniek en de kosten van de
tenuitvoerlegging, een beveiligingsniveau dat pasten het doel van dit reglement gelet op de
risico’s die het verwerken en de aard van de telfs¥sen persoonsgegevens met zich
meebrengen. De maatregelen zijn er mede op genclinnodige verzameling en verdere
verwerking van persoonsgegevens te voorkomen.

De beveiliging moet adequaat zijn. De algemesscdur van NOC*NSF zorgt voor een actueel
document waarin de wijze van beveiliging is vastgdl

De algemeen directeur van NOC*NSF laat perlodiederzoeken of de beveiliging van het
computersysteem aanpassing behoeft.

De algemeen directeur van NOC*NSF ziet toe dmbakeven van de maatregelen.

Artikel 7 - De toegang tot de persoonsregistratie

1.

Voor het verwerken van persoonsgegevens hdbkgang tot de persoonsregistratie:

a. de algemeen directeur van NOC*NSF;

b. de manager bedrijfsvoering, het hoofd inforeraanagement en hun plaatsvervangers;

c. de werknemers van NOC*NSF die belast zijn ne¢irvoeren, wijzigen en verwijderen van
de persoonsgegevens;

d. de werknemers van NOC*NSF die bevoegd zijnategonsregistratie te gebruiken en
persoonsgegevens te raadplegen voor het in aZtigestelde doel.

De algemeen directeur van NOC*NSF zorgt er wmbrhet niveau van beveiliging zodanig is

ingericht dat de in lid 1 vermelde personen all@empersoonsregistratie kunnen gebruiken en/of

de persoonsgegevens kunnen raadplegen voor zpWeerroe bevoegd zijn.

De algemeen directeur van NOC*NSF zorgt er wiatranderen dan de in lid 1 genoemde

personen geen toegang hebben tot de persoonsatigistr

De werknemers die uit hoofde van hun functienkememen van persoonsgegevens zijn gehouden

deze persoonsgegevens niet anders te gebruikarodahet uitoefenen van hun functie nodig is

en mogen de persoonsgegevens niet aan onbevoegdtiekken.

De algemeen directeur van NOC*NSF verleent edid iL genoemd persoon niet eerder toegang

tot de persoonsregistratie dan nadat hij een gdtmidingsverklaring heeft ondertekend waarin

hij geheimhouding belooft ten aanzien van al daggeaarmee hij bij het verwerken en/of

raadplegen van persoonsgegevens bekend raakt.

Er geldt geen onderlinge geheimhoudingspliclotre in lid 1 vermelde personen wanneer dit

uit hun functie voortvloeit.

Artikel 8 - Het verzamelen van persoonsgegevens

1.

NOC*NSF verzamelt op een geautomatiseerde wigzeéoor een sportbond van zijn
sportbondleden verstrekte persoonsgegevens erdggatrsoonsgegevens op in KISS
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Een sportbond verstrekt jaarlijks aan NOC*NSFRcdkeiele persoonsgegevens van zijn
sportbondleden.

NOC*NSF verzamelt geen andere persoonsgegewaendealin artikel 3 lid 2 vermelde
persoonsgegevens.

De sportbond verstrekt de persoonsgegevensiibaestand dat voldoet aan het door NOC*NSF
opgegeven standaardformaat. NOC*NSF kan die stathdaaverleg met een
vertegenwoordiging van de sportbonden wijzigen.

De sportbond doet jaarlijks via zijn websitevéanzijn officiéle mededelingen schriftelijk
mededeling aan zijn sportbondleden dat de in diereent bedoelde persoonsgegevens in dat
jaar aan NOC*NSF zijn verstrekt.

Artikel 9 - Het verwerken van persoonsgegevens

1.

De door een sportbond van sportbondleden vitstpersoonsgegevens worden door NOC*NSF
zonder wijziging verwerkt, tenzij met betrekking &en persoonsgegeven de door één of meer
sportbonden verstrekte persoonsgegevens idenjiekreivelk geval NOC*NSF na bewerking
volstaat met een enkelvoudige registratie van aetqonsgegeven.

NOC*NSF treft de nodige maatregelen dat de veetde en verwerkte persoonsgegevens juist
en nauwkeurig zijn.

Artikel 10 - Het verstrekken van persoonsgegevens

1.

De verwerkte persoonsgegevens worden alleen Viersize:

a. de algemeen directeur van NOC*NSF, indien loghoordelen over een verzoek tot wijziging
van persoonsgegevens dan wel over een verzet;

b. de werknemers van NOC*NSF die belast zijn metligigen van persoonsgegevens;

c. de werknemers van NOC*NSF die de persoonsgegéahioeven voor het uitvoeren van hun
taak in het kader van de in artikel 2 omschrevezigdelling van de persoonsregistratie.

Persoonsgegevens worden alleen verstrekt aan ¢eemers van NOC*NSF die de in artikel 7

lid 5 bedoelde geheimhoudingsverklaring hebben ekiend.

Artikel 11 - De bewaartermijn van persoonsgegevens

1.

2.

De persoonsgegevens van sportbondleden wordagrstadistische doeleinden per jaargang voor
de duur van vijftien jaar bewaard.

Na het verstrijken van de bewaartermijn wordemersoonsgegevens van een sportbondlid uit de
persoonsregistratie verwijderd. Het verwijderen parsoonsgegevens geschiedt onder toezicht
van de algemeen directeur van NOC*NSF, of van @ean dem hiertoe bevoegd verklaarde
medewerker van NOC*NSF op wie het bepaalde ingrikid 5 van toepassing is.

Artikel 12 — Inzage in persoonsgegevens

1.

2.

Een sportbondlid heeft het recht inzage te Vjgem en de herkomst te vernemen van de ten
aanzien van hem in de persoonsregistratie opgenpergnponsgegevens.

Een sportbondlid kan jaarlijks de algemeen ti@cvan NOC*NSF verzoeken een schriftelijke
opgave te verstrekken van de over hem geregisagengoonsgegevens. De algemeen directeur
van NOC*NSF kan voor het doen van een dergelijgaek een standaardformulier
voorschrijven.

Een sportbondlid dateert en ondertekent zijgogk. Hij legt bij zijn verzoek over een goed
leesbare kopie van zijn identiteitsbewijs (paspatjltewijs, identiteitskaart of
verblijfsvergunning). De kopie van het identitegghbjs wordt na behandeling van het verzoek
vernietigd.

Indien een sportbondlid heeft voldaan aan dkeiteden 2 en 3 vermelde voorwaarden ontvangt
hij binnen vier weken na de datum waarop aan dewemrden is voldaan een schriftelijke
opgave van de van hem in de persoonsregistra@gigéreerde persoonsgegevens.

De schriftelijke opgave aan een sportbondlicaliev

a. een volledig overzicht van zijn persoonsgegeweitle persoonsregistratie;

b. hetin artikel 2 verwoorde doel van de gegevergerking;

c. de herkomst van zijn persoonsgegevens in depesregistratie;
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d. de naam van de sportbond(en) die zijn persegesgns heeft/hebben verstrekt;

e. een algemene beschrijving van de genomen rgaddreter beveiliging van de verwerking
van de persoonsgegevens.

Aan een verzoek dat niet voldoet aan de inrtiked gestelde voorwaarden, wordt niet voldaan.

Een sportbond heeft het recht de door de spuitaan NOC*NSF ter beschikking gestelde

persoonsgegevens bij NOC*NSF in te zien. Een spodiheeft niet het recht de

persoonsgegevens van een andere sportbond imte zie

No

Artikel 13 - Het wijzigen van de persoonsgegevens

1. Een sportbondlid heeft het recht om zijn persgegevens te doen verbeteren, aanvullen of
verwijderen indien deze aantoonbaar feitelijk ostjzijn, onvolledig zijn of niet ter zake dienend
zZijn voor het doel waarvoor deze worden verwerkt wal wanneer deze op andere wijze in
strijd zijn met een voorschrift van de WBP.

2.  Een sportbondlid dient het in lid 1 bedoeldezgek schriftelijk in bij de algemeen directeur van
NOC*NSF. Het verzoek bevat de aan te brengen vifjgen. De algemeen directeur van
NOC*NSF kan voor het doen van bedoeld verzoek tmrdaardformulier voorschrijven.

3. Een sportbondlid dateert en ondertekent zijzosk en legt ter bevestiging van zijn identiteit
een goed leeshare kopie van zijn identiteitsbefpgspoort, rijbewijs, identiteitskaant
verblijfsvergunning) oveiDe kopie van het identiteitsbewijs wordt na beh#indevan het
verzoek vernietigd.

4. De algemeen directeur van NOC*NSF kan verlartgrmet sportbondlid bij twijfel bewijs
levert van de te wijzigen persoonsgegevens.

5. De algemeen directeur van NOC*NSF kan het véraoehet wijzigen van persoonsgegevens
ter beoordeling voorleggen aan de sportbond varhiyie persoonsgegevens heeft ontvangen.
Indien de sportbond meent dat de door de sportiersdrekte gegevens juist zijn, deelt de
algemeen directeur van NOC*NSF dit aan het spodlidmee met het verzoek hierop
schriftelijk te reageren. Indien de sportbond ziefereert aan het verzoek van het sportbondlid
wordt hiervan aan het sportbondlid geen mededglatnan.

6. De algemeen directeur van NOC*NSF deelt uitedipnen vier weken na de ontvangst van het
verzoek aan het sportbondlid schriftelijk mee ofrehoeverre hij aan het verzoek gevolg geeft.
Indien aan het verzoek geen gevolg wordt gegevedtvde weigering gemotiveerd. Indien aan
het verzoek gevolg wordt gegeven worden de te géjzipersoonsgegevens zo spoedig mogelijk
gewijzigd en ontvangt het sportbondlid een scHijike2 opgave van de persoonsgegevens die ha
de wijziging van hem zijn geregistreerd.

7. Indien de algemeen directeur van NOC*NSF persgegevens wijzigt, doet hij hiervan
schriftelijk mededeling aan de sportbond van wjelbipersoonsgegevens heeft ontvangen.

Artikel 14 - Bezwaar

1. Wanneer het sportbondlid meent dat de bepaliagardit reglement niet worden nageleefd kan
hij bij algemeen directeur van NOC*NSF schrifteljgzwaar maken.

2. Het sportbondlid motiveert zijn bezwaar en lagir zover mogelijk bewijsstukken over. Hij

voegt bij zijn klacht een goed leesbare kopie \ipngeldig identiteitsbewijs.

3.  Het bestuur van NOC*NSF kan uit zijn midden eemmissie van drie personen aanwijzen die
het bezwaar onderzoekt en het sportbondlid op diersbek mondeling hoort.

4.  Het bestuur van NOC*NSF doet schriftelijk uitspk binnen vier weken na ontvangst van het
bezwaarschrift of ingeval van een mondelinge beblimgibinnen vier weken na de datum van
de mondelinge behandeling.

5. De uitspraak van het bestuur van NOC*NSF is damad

Artikel 15 - Vergoeding
1. Aan het behandelen van een verzet, van eeneletabwijziging van persoonsgegevens of van
een bezwaar zijn voor het sportbondlid geen kostelbonden.

Dit reglement is vastgesteld door de algemene dergag van NOC*NSF van ........... 2010.

Fred Kollen (Hamer & Smit advocaten)



