Statuten van de NGoB

Statuten van de Nederlandse Go-Bond (NGoB), zoals goedgekeurd door de algemene
ledenvergadering van de NGoB gehouden op [datum]. De statuten werden opgesteld door
[naam] en notarieel vastgelegd doorf[].

Artikel 1. Algemeen

1.1 De vereniging draagt de naam: Nederlandse Go Bond. Zij is gevestigd te Amsterdam.
De vereniging is opgericht de zevende september negentienhonderd negenenvijftig.
1.2 De vereniging heeft ten doel:
a. Het in verband brengen van allen, die in Nederland het Go-spel beoefenen of deze
denksport op enigerlei wijze bevorderen.
b. Het behartigen van de gemeenschappelijke belangen van haar leden.
c. Het maken van propaganda voor het Go-spel.
d. Het bevorderen van de stichting van Go-clubs.
e. Het uitgeven van een bondsorgaan.
f. Het organiseren en aanmoedigen van Go-wedstrijden, waaronder begrepen het
instellen van kampioenschappen.
g. Het naar vermogen samenwerken met andere organisaties en het gebruik maken
van alle andere wettige middelen voor zover dit voor het doel van de vereniging
bevorderlijk kan zijn.
1.3 De vereniging kent leden, ereleden, leden van verdienste en begunstigers.
1.4 De vereniging kent de volgende organen:
a. De Algemene Vergadering (AV);
b. Het Dagelijks Bestuur (DB);
c. Kascommissie en overige bijzondere commissies zoals in het Huishoudelijk
Reglement (voortaan HR) bepaald;
d. Afdelingen.
1.5 Het verenigingsjaar is gelijk aan het kalenderjaar.

Artikel 2. Lidmaatschap.

2.1 Lid is hij, die als zodanig niet is geweigerd door het DB.

2.2 Natuurlijke personen kunnen lid worden door zich aan te melden zoals in het HR
beschreven. Voor minderjarigen dient van de toestemming door de wettelijke
vertegenwoordiger te blijken.

2.3 Het dagelijks bestuur geeft van een beslissing tot het niet toelaten onverwijld
schriftelijk kennis aan de kandidaat. De kandidaat kan de AV verzoeken dit besluit
teniet te doen. Het DB wijst de betrokkene op deze beroepsmogelijkheid.

2.4 Ereleden en leden van verdienste worden benoemd door de AV.

2.5 Het lidmaatschap eindigt door:

a. overlijden;

b. schriftelijke opzegging door het lid; dit kan geschieden te allen tijde en zonder
inachtneming van een opzegtermijn;

c. schriftelijke opzegging door het DB, wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet
gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren;

d. ontzetting door de AV; deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid



handelt in strijd met de statuten, reglementen of besluiten der vereniging of wanneer
hij de vereniging op onredelijke wijze benadeelt. Dit besluit wordt genomen met
tweederde meerderheid.

2.6 Begunstiger is hij, die door het DB als zodanig is erkend. Het HR regelt de
toelatingsvoorwaarden, rechten en/of faciliteiten.

2.7 Van de leden, ereleden van verdienste en begunstigers wordt door het DB een register
aangehouden, vermeldende de namen en de adressen, alsmede eventueel de afdeling
waar zij lid van zijn;

Artikel 3. Rechten en verplichtingen van de leden.

3.1 De leden zijn niet aansprakelijk voor de verbintenissen van de vereniging.

3.2 De door de leden verschuldigde contributie en de overige bijdragen worden jaarlijks
vastgesteld door de Algemene Vergadering.

3.3 Personen, van wie het lidmaatschap een aanvang heeft genomen of is ge€indigd zijn
over het jaar, waarin de aanvang of het einde plaats vindt, de contributie voor het
geheel verschuldigd, tenzij het DB anders besluit.

3.4 Het DB bepaalt op welke wijze en op welke datum uiterlijk aan de hiervoor gemelde
financiéle verplichtingen moeten zijn voldaan.

Artikel 4. Het Dagelijks Bestuur.

4.1 Het DB bestaat uit tenminste drie leden. De voorzitter, secretaris en penningmeester
worden in functie benoemd.

4.2 Bestuursleden worden benoemd, geschorst en ontslagen door de AV.

4.3 Slechts meerderjarigen, die tenminste één jaar lid zijn van de vereniging, kunnen lid
zijn van het DB. De AV kan evenwel besluiten dat een lid van het DB buiten de leden
wordt benoemd.

4.4 Elk bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd, kan te allen tijde
door de AV worden ontslagen of geschorst. Een schorsing die niet binnen drie
maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die
termijn.

4.5 Het bestuurslidmaatschap eindigt:

a. door het eindigen van het lidmaatschap der vereniging;

b. door aftreden. In geval van periodiek aftreden zijn de betrokken bestuursleden
herkiesbaar;

c. door ontslag.

4.6 Het bestuur kan tussentijds in een opvolging voorzien.

4.7 Treedt het dagelijks bestuur collectief af, dan is zij verplicht terstond een vergadering
uit te schrijven.

4.8 Voordracht voor bestuursleden kan worden gedaan door het DB, door een afdeling of
door tien leden.

Artikel 5. Bevoegdheden van het DB.

5.1 De vereniging wordt vertegenwoordigd door twee leden van het DB, waaronder in elk
geval de voorzitter, de secretaris, dan wel de penningmeester. De overige leden zijn
alleen bevoegd, indien zij als zodanig in het Verenigingenregister zijn ingeschreven.



5.2 Het DB is, mits met goedkeuring van de AV bevoegd tot het sluiten van
overeenkomsten tot het kopen vervreemden of bezwaren van registergoederen, het
sluiten van overeenkomsten, waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of tot zekerheidstelling
voor een schuld van een derde verbindt. Op het ontbreken van deze goedkeuring kan
door en tegen derden beroep worden gedaan.

5.3 Het DB behoeft eveneens goedkeuring van de AV voor besluiten tot:

1. onverminderd het bepaalde onder 2. het aangaan van rechtshandelingen en het
verrichten van investeringen welke een jaarlijks door de AV vast te stellen bedrag
of waarde te boven gaan;

2. a. het huren, verhuren en op andere wijze in gebruik of genot verkrijgen en geven
van registergoederen
b. het aangaan van overeenkomsten, waarbij aan de vereniging een bankkrediet
wordt verleend;

c. het ter leen verstrekken van gelden, alsmede het ter leen opnemen van gelden,
waaronder niet is begrepen het gebruik maken van een aan de vereniging verleend
bankkrediet;

d. het aangaan van dadingen;

e. het optreden in rechte, waaronder begrepen het voeren van arbitrale procedures,
doch met uitzondering van het nemen van conservatoire maatregelen en van het
nemen van die rechtsmaatregelen, die geen uitstel kunnen lijden;

f. het sluiten en wijzigen van arbeidsovereenkomsten.

Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en tegen derden geen beroep

worden gedaan.

Artikel 6. Afdelingen.

6.1 Een afdeling bestaat na erkenning als zodanig door het DB. Dit dient bekrachtigd te
worden op de eerstkomende AV.
6.2 Het HR stelt nadere regels omtrent de afdeling en de afdelingsvergaderingen.

Artikel 7. De Algemene Vergadering.

7.1 Leden, ereleden, leden van verdienste hebben toegang tot de AV en hebben de
bevoegdheid aldaar het woord te voeren en voorstellen te doen.

7.2 Het DB kan aan derden toegang verlenen tot de AV, tenzij en voorzover de AV de
vergadering besloten verklaart.

7.3 Ereleden en leden van verdienste hebben een adviserende stem.

7.4 leder lid heeft één stem. Een lid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe
gevolmachtigd ander lid uitbrengen.

7.5 Indien een afdeling vertegenwoordigd wordt door haar bestuur, wordt geacht dat het
bestuur alle leden van die afdeling vertegenwoordigt en evenzoveel stemmen kan
uitbrengen, als de afdeling leden kent. Deze vertegenwoordiging wordt aangeduid als
statutaire volmacht.

7.6 Komt een afdelingslid zelf, dan wel een door hem gevolmachtigde, dan wordt hij niet
geacht vertegenwoordigd te zijn door zijn bestuur, als hiervoor omschreven en zal het
bestuur zoveel stemmen minder kunnen uitbrengen als er leden van haar afdeling
aanwezig of vertegenwoordigd door andere leden zijn op de AV.



7.7 Een afdelingslid kan zijn bestuur een bindende volmacht opleggen.

7.8 [vervallen]

7.9 Het DB roept vergaderingen bijeen door middel van een schriftelijke kennisgeving
aan de leden tenminste vijftien dagen tevoren, de dag van oproeping en van de
vergadering niet meegerekend. Het DB doet daarbij mededeling van de agenda en van
de hoofdzaken.

7.10 Zolang in een AV tweederde van alle leden aanwezig of vertegenwoordigd is,
kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen, omtrent alle
aan de orde komende onderwerpen - uitgezonderd een voorstel tot statutenwijziging
of ontbinding (zie artikel 12) - ook al heeft geen oproeping plaats gehad, of is deze
niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig ander voorschrift omtrent het
oproepen en houden van vergaderingen of een daarmee verband houdende formaliteit
niet in acht genomen.

7.11 Het DB geeft gevolg aan een verzoek tot het houden van een AV gedaan door
eenderde van de afdelingen of eentiende van het aantal leden.

7.12 Een AV kan geen geldige beslissingen nemen, indien minder dan éénderde van de
afdelingen, dan wel éénvijfde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. In dat
geval roept het DB binnen vijftien dagen een nieuwe AV bijeen, waarbij geen beroep
meer op bovengenoemde bepaling kan worden gedaan.

Artikel 8. Van de jaarvergadering.

8.1 Het DB brengt op een AV binnen vier maanden na afloop van het verenigingsjaar,
behoudens verlenging van deze termijn door de AV, zijn jaarverslag uit en doet,
onder overlegging van een balans en een staat van baten en lasten, rekening en
verantwoording over zijn in het afgelopen boekjaar gevoerd bestuur. Na verloop van
deze termijn kan de kascommissie deze rekening en verantwoording in rechte van het
DB vorderen.

8.2 Tevens dient het DB een begroting en een beleidsplan ter goedkeuring in.

8.3 Goedkeuring door de AV van het jaarverslag en van de rekening en verantwoording
houdt decharge van het bestuur in.

8.4 De kascommissie controleert de rekening en verantwoording van het DB op
volledigheid en getrouwheid en brengt aan de AV verslag uit van haar bevindingen.

8.5 Het bestuur is verplicht de kascommissie alle gewenste inlichtingen te verschaffen, de
kas en de waarden te tonen en inzage te geven in de boeken en bescheiden der
vereniging.

Artikel 9. Stemmingen en procedures.

9.1 Voorzover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van de
algemene vergadering genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte
stemmen.

9.2 Onder volstrekte meerderheid wordt verstaan: uitgebrachte geldige stemmen, minus
onthoudingen, gedeeld door twee. blanco stemmen worden beschouwd als
onthouding. Stemmen of volmachten, waarvan de betekenis onduidelijk of
dubbelzinnig is worden beschouwd als ongeldig.

9.3 Alle stemmen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke stemming
gewenst acht of een der stemgerechtigden zulks verlangt. In principe, wordt over



personen schriftelijk gestemd. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende
gesloten briefjes. Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een
stemgerechtigde hoofdelijke stemming verlangt.

9.4 Het HR stelt nadere regels met betrekking tot stemmingen en procedures.

Artikel 10. Geldmiddelen.

10.1 De geldmiddelen der vereniging worden verkregen uit contributies, schenkingen,
subsidies, legaten, verkrijging uit erfstelling en uit andere wettelijke bronnen.

10.2 Het dagelijks bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging
zodanig aantekening te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen
kunnen worden gekend.

10.3 Het DB is verplicht de bescheiden bedoeld in artikelen 8.1. en 10.2. tien jaren lang
te bewaren.

10.4 Het DB is bevoegd een lid te ontheffen van zijn financiéle verplichtingen.

Artikel 11. Commissies.

11.1  De kascommissie wordt benoemd en ontslagen door de AV; de leden worden
benoemd voor twee jaar en zijn herkiesbaar.

11.2  Na akkoord te zijn gegaan met het verslag genoemd in artikel 8.4. verleent de AV
decharge aan de leden van de kascommissie.

11.3 De kascommissie kan zich doen bijstaan door deskundigen.

11.4 De AV is bevoegd andere commissies in te stellen.

11.5 Het DB is bevoegd taken te delegeren aan bijzondere commissies. Het DB is
verantwoordelijk tegenover de AV voor deze taakuitoefening.

Artikel 12. Statutenwijzigingen, ontbinding.

12.1  De statuten van de vereniging kunnen slechts worden gewijzigd door een besluit
van de AV. De oproep van deze vergadering geschiedt overeenkomstig het bepaalde
in artikel 7.9. De oproeping dient vergezeld te gaan met de ontwerptekst van de
statutenwijziging.

12.2  Het besluit tot statutenwijziging wordt genomen met tenminste tweederde van de
uitgebrachte geldige stemmen in een vergadering waarin tenminste de helft van de
leden tegenwoordig is. Is niet de helft van de leden tegenwoordig of
vertegenwoordigd, dan wordt binnen vier weken daarna een tweede vergadering
bijeengeroepen en gehouden waarin over het voorstel zoals dat in de vorige
vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal aanwezige leden kan worden
besloten, mits met een meerderheid van tenminste tweederde van de uitgebrachte
stemmen.

12.3  Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle akte
is opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder bestuurslid bevoegd.

12.4  De vereniging wordt ontbonden door een besluit van de AV. De oproeping tot
deze vergadering geschiedt met een termijn van dertig dagen met mededeling van de
redenen en gevolgen. Het besluit kan slechts worden genomen indien tweederde van
de leden aanwezig is en met tweederde meerderheid van de uitgebrachte geldige
stemmen.



12.5 De AV bepaalt de bestemming van het batig saldo, zoals het meest overeenkomt
met de doelstelling van de vereniging.

12.6  Artikel 12.2. is van overeenkomstige toepassing.

12.7  Het besluit tot ontbinding wijst de vereffenaars aan.

Artikel 13. Het Huishoudelijk Reglement.

13.1 De AV stelt het HR vast. Het HR mag niet in strijd zijn met de statuten en de wet.

13.2 In geval van leemte of onduidelijkheid van de statuten beslist het bestuur. Zulk
een beslissing mag niet in strijd zijn met deze statuten en de op grond hiervan door de
algemene vergadering vastgestelde bepalingen. Van een beslissing als hier bedoeld
staat beroep op een algehele vergadering open.



